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C’était pour nous un privilege de travailler tout au cours de I'année
passée avec le Conseil municipal et nos partenaires a I’avancement de
I’entrepreneuriat, a la mise en oeuvre des forces locales et au progrés de
la revitalisation de notre centre-ville. Le Grand Sudbury continue d’attirer
de nouveaux investissements tout en continuant d’appuyer solidement
ses entreprises locales. Nous stimulons la croissance économique et

la création d’emplois et nous renforgons ainsi notre position comme le
principal centre des affaires du nord de I'Ontario.

Le conseil d’administration de la Société de développement du Grand
Sudbury (SDGS) est composé de leaders dévoués a la communauté
qui ne se limitent pas a promouvoir les intéréts de la collectivité, mais
qui s’occupent aussi d’aider la Ville dans sa mission de rehausser la
croissance et la prospérité. Eclairé par sa bonne connaissance des
besoins des entreprises et des résidents, le conseil d’administration agit
proactivement en appuyant des projets et des avancées qui font preuve
d’innovation. Nous encourageons les membres de notre conseil a créer
de nouveaux liens et a mobiliser leurs réseaux professionnels pour
aider a attirer les talents, a promouvoir le développement du milieu des
affaires et a améliorer la qualité de vie de nos résidents.

Parce que la SDGS reconnait qu’il est crucialement important d’attirer
et de garder des personnes de talent, elle soutient activement les
initiatives et les projets de la Ville qui visent cet objectif. Le Projet pilote
d’immigration vers les communautés rurales et du Nord a joué un réle
clé en attirant vers notre région un éventail diversifié de personnes
talentueuses et en fournissant aux nouveaux arrivants des services

de soutien essentiels. L'immigration est fondamentale pour assurer
notre expansion démographique et économique et développer notre
collectivité diversifiée et accueillante. Nous voyons venir avec un vif
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intérét la prochaine phase du programme et de nouveaux projets
pilotes et nous sommes préts a y apporter notre aide de toutes les
maniéres possibles.

La SDGS s’applique toujours a soutenir des idées innovatrices et des
possibilités prometteuses dans divers secteurs, a attirer de futures
entreprises et a établir de nouveaux partenariats. Nous manifestons
cet engagement par notre soutien continu au congres « VEB en
profondeur : des mines a la mobilité », notre partenariat avec le Secteur
d’aménagement commercial du centre-ville de Sudbury (BIA) et notre
appui a de nombreux événements et projets par I'entremise du Fonds
de développement touristique. Ces initiatives, ainsi que de nombreuses
autres initiatives que nous appuyons, aident a faire grandir notre
économie, a augmenter les investissements des entreprises et a faire
valoir nos expertises et nos ressources.

Nous apprécions sincérement le soutien continu du Conseil municipal
alors que nous travaillons de pair pour batir un avenir plus dynamique
et prospére pour le Grand Sudbury. Notre conseil d’administration et
moi-méme tenons a continuer de collaborer avec un large éventail
d’intervenants alors que nous investissons dans les succes futurs et la
croissance continue de notre ville.

Merci beaucoup. Miigwech. Thank you.

Jeff Portelance
Président de la Société de développement du Grand Sudbury
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Investissements de la SDGS par I’entremise du Fonds de

développement économique communautaire en 2023

Au nom du Conseil municipal

et avec le soutien du personnel
municipal du département du
Développement économique,

la SDGS administre le Fonds de
développement communautaire
économique communautaire
(FDCE). Ce fonds sert a appuyer
des organismes sans but lucratif
du Grand Sudbury qui ménent des
projets qui apportent des bienfaits
économiques a la collectivité.

Projet

Studio NORCAT

Conseil de

la politique
alimentaire
Coordinateur
des systéemes
alimentaires

Congres VEB en
profondeur :
des mines

a la mobilité
2023

Initiatives
promotionnelles
MineConnect

Apercu

Avec le soutien de la SDGS, NORCAT a recruté et
embauché deux personnes hautement qualifiées
afin de créer de nouveaux programmes de
formation axée sur la technologie de la réalité
virtuelle. NORCAT pourra ainsi offrir ses formations
a une clientéle plus vaste. La valeur totale de ce
projet s’est chiffrée a 175 878 $.

En 2023, la SDGS a financé un coordonnateur de
la politique alimentaire dans le cadre d'un contrat
de deux ans a la Ville. Cette personne appuie la
mise en ceuvre du Plan stratégique du Conseil de
la politique alimentaire du Grand Sudbury, aide les
entreprises alimentaires et agricoles et appuie les
initiatives de communication accrues. La valeur
totale du projet s’est chiffrée a 220 000 $.

Aprés le succes de la conférence inaugurale de
2022, le SDGS a soutenu la deuxieme conférence
VEB en profondeur : des mines a la mobilité 2023.
La conférence a attiré plus de 270 délégués sur
deux jours. La valeur totale du projet s’est
chiffrée a 84 646 $.

En 2023, le SDGS a soutenu deux initiatives
promotionnelles clés pour MineConnect, visant a
renforcer la présence sur le marché et le soutien
de plus de 300 entreprises d'approvisionnement
et de services miniers a Sudbury. La valeur totale
estimée du projet est de 387 840 $.

Montant investi

150 000 $

200 000 $

30000 $

100 000 $



Projet

Etude de cas
sur les régions
miniéres de
I’OCDE

Initiative

des rues
accueillantes
du centre-ville
de Sudbury et
projet Propel

Programmation
et exploitation
du cinéma
indépendant

Apercu

En 2019, la SDGS a soutenu la Conférence des
régions et villes minieres de I'Organisation de
coopération et de développement économiques
(OCDE), qui se tiendra du 8 au 11 octobre 2024
dans le Grand Sudbury. En 2023, la SDGS a
fourni un soutien supplémentaire pour une étude
de cas qui explore les forces et les opportunités
de I'écosystéme minier du Nord de I'Ontario, en
mettant I'accent sur les opportunités autochtones,
dont la publication est prévue pour 2025. La
valeur totale estimée du projet est de 274 022 $.

Le Secteur d’aménagement commercial du centre-
ville de Sudbury a fait équipe avec le projet Propel
Welcoming Streets pour fournir deux travailleurs de
soutien au secteur du centre-ville. Ces travailleurs
constituent une ligne de soutien directe pour les
entreprises et les populations locales, comblant les
lacunes dans les services et aidant certaines des
personnes les plus vulnérables tout en rendant le
centre-ville de Sudbury plus accueillant. Le codt
total de ce projet est de 229 937 $.

La salle de cinéma indépendante Sudbury Indie
Cinema est bien présente dans la communauté
artistique depuis son ouverture en 2019. Depuis ce
temps, le nombre de films projetés est passé de

60 par année a 60 par mois. La SDGS a fourni en
2023 du financement visant les frais d’exploitation
et la programmation. Le codt total de ce projet se
chiffre 2 1 636 686 $.

Montant investi

60 000 $

Valeur totale des

projets en 2023 :
3009 009 $

22 840
PARE Total des

investissements
a effet de levier:

692840 $

30000 $

Chaque dollar
investi a attiré 5,20 $
en fonds provenant
d’autres sources




La relance économique

Bien que la pandémie soit maintenant chose du passé, les défis économiques persistent et la reprise économique con-
tinue d’étre une priorité pour le Grand Sudbury. Le conseil d’administration de la SDGS fournit du soutien et des res-
sources a la poursuite des objectifs du Plan stratégique pour la relance économique, qui cerne deux domaines prior-
itaires : attirer et garder les talents / promouvoir la qualité de vie; et revitaliser le centre-ville.

Le conseil d’administration a approuvé des actions spécifiques a ces deux domaines prioritaires.

Attirer et garder les talents / Promouvoir la qualité de vie Le PICRN en 2023

Dans le cadre de la stratégie générale du développement de la main-d’ceuvre, nous avons
continué a promouvoir I'initiative d’attraction des talents « Hit Refresh / Se renouveler |='j
», financée par la SDGS, pour attirer de nouveaux résidents et renseigner des résidents [ —1
potentiels du Grand Sudbury. Cette campagne a été diffusée dans diverses revues, v
dans les médias sociaux, sur des panneaux publicitaires et dans un site Web qui lui est

consacré et qui a attiré plus de 8600 visiteurs en 2023. Les résultats indiquent que 47 524
personnes ont examiné la possibilité d’habiter et de travailler dans le Grand Sudbury

) np ) ) ) candidatures approuvées
et que 14 emplois ont été obtenus pour les candidats et candidates. Avec le soutien de la

SDGS, la campagne fait I’'objet d’une mise a jour qui sera lancée en 2024. ‘ ’
@

Le Programme pilote d’immigration dans les communautés rurales et du Nord ..‘
(PICRN), un programme sous I'égide d’Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada 1 024
(ICC), a été d’une importance cruciale pour répondre aux besoins des employeurs locaux
a la recherche de personnes ayant des compétences et des talents spécialisés. La SDGS nouveaux arrivants dans le
a été appelée a jouer un role clé dans la supervision et I’exécution de ce programme pour Grand Sudbury
le Grand Sudbury.

ax'z'zx'a
La SDGS a fourni des fonds et du soutien au programme depuis sa création en 2019. v0OO
Notre communauté a accueilli environ 1400 candidats et candidates sélectionnés, 00
ce qui équivaut a 2700 nouveaux résidents lorsqu’on tient compte des membres de 00 @
leurs familles*. Jusqu’a présent, le programme a aidé plus de 700 employeurs dans le 0
Grand Sudbury. 95 /0

des personnes choisies par le
4 Aumementdelimpression PICRN sont restées pendant les trois

premieres années



Revitalisation du centre-ville

La relance économique du centre-ville se
poursuit et son succes est attribuable a

de nombreux partenariats dans plusieurs
secteurs, dont le partenariat entre la SDGS
et le Secteur d’aménagement commercial
du centre-ville.

Le programme de nettoyage du centre-ville
et les mesures qui encouragent les activités
a I'extérieur attirent des résidents et des
visiteurs vers le centre-ville et augmentent les
possibilités économiques.

Le soutien de la Ville et de la SDGS a aidé a
faire avancer divers projets au centre-ville,
dont YES Theatre Refettorio, Up Here 9 et le
festival Jazz Sudbury.

Nous continuons d’informer la communauté
des affaires et les intervenants du Grand
Sudbury sur les possibilités et les ressources
disponibles pour soutenir le développement
du centre-ville.

Crédit photo : Juan Echavarria

Une communauté accueillante et ouverte

o
Linnovation
au Grand Sudbury
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12 octobre 2023
17h30-20h

Caverne Vale, Science Nord
Réseautagea17h30

Présentations 318 h, suivies

traduit une vision de lavenir de notre collectivité et
présenteles & é

pourlaréaliser, émentauxbuts et
objectifs stratégiques delamunicipalité ainsi quen
misant surles initiatives stimulantes déja amorcées.

Nous souhaitons de nouveaula bienvenue a Dan
Breznitzau Grand Sudbury, auteur primé de louvrage

World, Durant

d'unep q

RSVP d'ici au vendredi 6 octobre 2023
gsdc@greatersudbury.ca

que nous saisirons les occasions
incroyables devant nous

ol
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En 2023, la SDGS a soutenu de nom-
breux événements communautaires :

- Le Défi d’or Goodman de I’'Ecole des mines
Goodman de I’'Université Laurentienne

+ L'innovation dans le Grand Sudbury — une
soirée avec Dan Breznitz

« Congres VEB en profondeur : des mines a
la mobilité 2023

« La transformation urbaine — Session virtuelle
sur les enseignements de Rotterdam
avec Jan Knikker




Un robuste écosysteme de I’entrepreneuriat

Le Fonds catalyseur de Sudbury

En 2017, la SDGS a priorisé la création d’un
nouveau fonds de capital de risque basé
dans le Grand Sudbury. La SDGS a investi un
million de dollars pour établir le fonds, ce qui
a attiré des apports d’un million de dollars

de la Société fédérale de développement du
Bassin de nickel et de 3,3 millions de FedNor.
Ces investissements ont fait passer la valeur
totale du Fonds catalyseur de Sudbury
(FCS) a 5,3 millions de dollars.

Le FCS est un fonds de capital de risque
administré par la Société fédérale de
développement du Bassin de nickel

en collaboration avec la Ville du Grand
Sudbury, FedNor et NORCAT. Etabli dans

le but d’accélérer la croissance de jeunes
entreprises technologiques, le FCS fait
grandir I’écosysteme de I’entrepreneuriat
dans le nord de I'Ontario en fournissant des
fonds et du soutien a un portefeuille diversifié
d’entreprise a fort potentiel de croissance.

En 2023, le fonds a fait cet
investissement :

250 000 $ dans CircuitlQ, une entreprise

qui utilise sa technologie brevetée pour

la schématisation de circuits au moyen

d’un outil intelligent multicircuit sans fil a
exécution automatique qui optimise I’analyse
et la schématisation des circuits électriques.
Circuit 1Q a quitté le sud de I’Ontario pour
s’installer dans le Grand Sudbury, ce qui a
mené a la création de 27 emplois.

Linvestissement du FCS dans CircuitlQ
fait passer le total des investissements du
fonds a 1,22 million de dollars, a la suite
d’investissements dans IRegained, Verv
Technologies et REPerformance.

Entreprise en
démarrage Plus

Sous I’égide du Centre régional des
affaires, le programme Entreprise
en démarrage Plus fournit du
mentorat, de la formation et la
possibilité d’obtenir une subvention
pouvant atteindre 5000 $ pour
fonder, agrandir ou acheter une
petite entreprise. Ce programme est
financé en partie par la SDGS.

82

demandes de participation en 2023

¢ O

22

participants

plans d’affaires soumis

D

12

subventions totalisant 60 000 $




Les Quartiers de I'innovation /
Innovation Quarters -
incubateur d’entreprises au
centre-ville de Sudbury

Priorité établie dans le Plan stratégique

de 2019-2027 de la Ville et dans le Plan
stratégique pour la relance économique

de la SDGS, les Quartiers de I'innovation
sont au cceur des efforts de stimuler le
développement économique, d’attirer

de nouvelles entreprises et de stimuler
I’entrepreneuriat dans notre région. Ce
programme coordonné par le Centre régional
des affaires de la Ville est une collaboration
entre la Ville du Grand Sudbury et la
Chambre de commerce du Grand Sudbury.

En 2023, le programme d’incubateur
d’entreprises des Quartiers de I'innovation a
recu 47 demandes et a aidé 19 entreprises a
se développer. A la suite de leur participation
au programme, les entrepreneuses et
entrepreneurs participants ont créé 10
nouveaux emplois, ce qui a contribué a 51
postes. Les entreprises participantes ont
aussi obtenu 178 000 $ en fonds pour les
programmes de stages de la SGFPNO, ce qui
a aussi renforcé leur capacité opérationnelle.

1

,16 million

de financement de la part
du SDGS de 2021-2025

¢Sudbury
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I
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Un chef de file mondial pour

la technologie des VEB

Au printemps de 2023, le deuxieme congrés BEV en
profondeur : des mines a la mobilité a rassemblé des
leaders provenant de tous les secteurs de I'industrie

miniére et de 'industrie automobile au Canada. La SDGS
a soutenu cet événement pour aider a nouer de nouvelles

relations et a mettre en relief le talent et I’expertise
incroyables que posséde le Grand Sudbury.

La SDGS continue d’investir dans la recherche
environnementale locale dans le cadre du Centre de
biotechnologie des résidus miniers, un projet mené
par Innovation miniere MIRARCO. Le Centre stimulera
le développement robuste d’une grappe industrielle des
technologies environnementales et des technologies
propres dans le Grand Sudbury. Le soutien de la SDGS
visera la phase 3 du plan de mise en ceuvre du centre.

En 2020, la SDGS a accordé 250 000 $ pour soutenir le
projet de laboratoire de VEB de Cambrian College.

Le colt estimé du projet avait été estimé a 2,8 millions,
mais une fois mené a terme, le co(t total se chiffrait

4,2 millions et plus. Le laboratoire de VEB de Cambrian
College, qui a ouvert ses portes en 2023. C’est le seul
centre de recherches public au Canada qui se concentre
sur I’équipement minier et I’équipement lourd et qui a la
capacité de tester les moteurs électriques de jusqu’a
600 watts.

EVAMIEDEPTH

VEBYEIEPROFONDEUR

VEBE[EEPROFONDEUR




Un centre d’excellence, de dynamisme Programme de
et de créativité artistique reconnu a subventions
I’échelle nationale aux arts et a la
culture

A titre d’animateur économique visant les impacts & long terme, la SDGS continue de soutenir les
industries créatives au moyen de son Programme de subventions aux arts et a la culture, que son
conseil d’administration géere au nom de la Ville en collaboration avec le personnel du département S

du Développement économique. :_6

En 2023, les fonds fournis par le volet des subventions de fonctionnement ont soutenu la 32
communauté en aidant a générer des revenus et a créer des emplois. L'impact économique

total comprend : organismes bénéficiaires de subventions

®

[ —4
604 066 $

5 152 364 $ 2 583 900 $ 2 549 701 $ valeur totale des subventions

en revenus du en revenus du en revenus

secteur public secteur privé propres QJ

17

subventions de projets d’activités
artistiques et culturelles

81715 1188 87
spectateurs aux activités artistiques et emplois ETP
activités culturelles pour le grand public soutenus
Selon les données soumises par les bénéficiaires de subventions de fonctionnement a Canadian 1 5
Arts Data / Données sur les arts au Canada (CADAC) subventions de fonctionnement aux

10 organismes artistiques et culturels



Subventions aux arts et a la culture en 2023

Montant accordé

Demandeurs

Montant
accordé en 2023

Carrefour francophone de Sudbury 56 500 $
Centre franco-ontarien de folklore 11 000 $
Cinefest : The Sudbury Film Festival Inc. 54 000 $
Galerie du Nouvel-Ontario 48700 $
Jazz Sudbury 32500 %
Le Salon du livre du Grand Sudbury 35755 %
Le Théatre du Nouvel-Ontario Inc. 57 000 $
Les Concerts La Nuit sur I’étang 16 200 $
:\:g:/tok;’sajgfel\élirrors Community Arts 25500 $
Northern Lights Festival Boréal 45000 $
Prise de parole Inc. 37000 %
isji:geDgg\;gttown Independent Cinema Co 20000 $
Sudbury Symphony Orchestra 30000 $
Sudbury Theatre Centre 15000 $
Youth Entertaining Sudbury Theatre 15000 $
Total du volet des subventions 499 155 $

de fonctionnement

Demandeur en 2023
Afro Women & Youth Foundation 2500 $
Afrofest Sudbury 3000 $
’C\l)z:tic;ﬁn (?nli:,riztl Cultural Association of 2975 §
City of Lakes Music Society 3500 $
Fierté Sudbury Pride 7500 $
India Canada Association 2500 $
Japan Festival Sudbury 2500 $
N’Swakamok Native Friendship Centre 6000 $
E:I);i:iec-;iatl)four Whitewater Brush Art & 2500 $
Sudbury Music Festival 2500 $
Sudbury Performance Group 10 000 $
Sudbury Writer’s Guild 2500 $
Sudbury Youth Orchestra 1300 $
Ukrainian National Federation of Sudbury 2999 $
We Live Up Here Urban Arts 20 000 $
Wordstock Sudbury Literary Festival 10 000 $
Young Sudbury Singers 3000 $
Total du volet des subventions de projet 85274 %

11



Une des principales destinations touristiques de I’Ontario

Tourism Development Fund

La SDGS a mis sur pied le Fonds de développement touristique (FDT)
afin de promouvoir et d’agrandir 'industrie du tourisme dans le Grand
Sudbury en affectant des fonds a des possibilités de marketing et de
développement de produits touristiques. Ce fonds est géré par le comité
du développement touristique de la SDGS, qui est un sous-comité du
conseil d’administration regroupant des membres du conseil et des
leaders du secteur touristiqgue dans notre communauté.

Le FDT est soutenu par les revenus générés par la taxe municipale
d’hébergement (TMH) percu annuellement par la Ville du Grand Sudbury.
Depuis la création du fonds en juin 2020, des subventions totalisant 1
380 050 ont été approuvées.

La SDGS continue de considérer comme une priorité essentielle

le financement du développement et de I’'expansion d’attractions
touristiques pour assurer que le Grand Sudbury demeure un endroit
dynamique et florissant ou habiter, travailler et s’amuser.

En 2023, le FDT a fourni 418 425 $ a ces projets
communautaires :
40 000 $ Place des Arts - stratégie de marketing
6 000$ CSRA - Snowcross — Sudbury Pro Snowcross 2023
45000 $ Parc Kivi — poste de coordination d’événements

20000$ Comité des loisirs d’Onaping — projet d’embellissement
du belvédere AY Jackson

18 000 $ Sudbury Classic Cruisers — Sudbury CARes 2023
100 000 $ YES Theatre — série de concerts d’été

12425 $ Xterra — Conquer the Crater
100 000 $ We Live Up Here 9 — série festivaliere

20 000 $ Big Nickel Cricket Club — améliorations au terrain de
cricket de Capreol

20 000$ Northern Screams Party & Attractions — Halloween 2023

Volet commandite de films
500009% New Metric Media
50 000 $ Forty Acres Productions




Evénements
majeurs dans le
Grand Sudbury

Avec le soutien du Fonds de développement
touristique, le personnel municipal
cherche a attirer vers le Grand Sudbury
des événements majeurs et des congres
O Dusjnrdins ey S E Ontaric  ©n s'alignant sur les objectifs de la Ville
5, 7 en matiere de capacité économique, de
] ( W préparation pour I'investissement et de

l I l I . vitalité communautaire.
|‘ ' l . ‘ b J En 2023, la SDGS a continué d’investir

= ' E\
l
- f ; \ .
| réunions, des congres et des événements
sportifs touristiques. Plusieurs congres et

événements sportifs ont eu lieu en 2023.

M Q ;m\ @' i R v ‘: dans les efforts visant a attirer des
~ ‘ |

* Tournoi de Curling Canada 2023

« Assemblée annuelle de I’Association
géologique du Canada et de I’Association
minéralogique du Canada

« Congres annuel de I’Association des
médias du voyage du Canada

« Congres annuel de I’Association des
architectes de I’'Ontario
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La Société de développement économique du Grand Sudbury

Conseil d’administration de la
SDGS 2023

Président du conseil

Jeff Portelance
directeur du développement commercial,
Walden Group

Premiére vice-présidente
(présidente du CDT)

Corissa Blaseg
directrice générale, Crosscut Distillery

Deuxiéme vice-président

Shawn Poland

vice-président aux partenariats
externes et au recrutement stratégique,
Cambrian College

Président du comité du développement
économique communautaire

Richard Picard

gestionnaire principal aux ventes
commerciales, Services bancaires
commerciaux TD

Membre sans portefeuille
Mike Ladyk
partenaire, 3rdLine Studios

Secrétaire/trésoriére

Meredith Armstrong
directrice du Développement économique,
Ville du Grand Sudbury

Membres du conseil
d’administration de la

SDGS 2023

Jennifer Abols
directrice de projets, Alamos Gold Inc.

Moe Alaeddine
accompagnateur régional, BDC

Corissa Blaseg
directrice générale, Crosscut Distillery

Anna Frattini
gestionnaire du développement des affaires et
des relations, PCL Construction

Stella Holloway
vice-présidente, MacLean Engineering

Natalie Labbée
conseillere municipale, Ville du Grand Sudbury

Mike Ladyk
associé, 3rdLine Studios

Bruno Lalonde
président-directeur général, NSS Canada

Bill Leduc
conseiller municipal, Ville du Grand Sudbury

Tim Lee
directeur de district, DSH Hospitality

Paul Lefebvre
maire, Ville du Grand Sudbury

Sherry Mayer
vice-présidente aux opérations,
Tourisme autochtone Ontario

Boris Naneff
président et propriétaire,
Rainbow Concrete Industries Ltd.

Sihong Peng
fondateur, Minax Inc.

Richard Picard

gestionnaire principal aux ventes
commerciales, Services bancaires
commerciaux TD

Shawn Poland
vice-président aux partenariats externes et au
recrutement stratégique, Cambrian College

Jeff Portelance
directeur du développement commercial,
Walden Group

Mark Signoretti
conseiller municipal, Ville du Grand Sudbury

Membres sortants en 2023

Jennifer Abols
directrice de projets, Alamos Gold Inc.

Moe Alaeddine
accompagnateur régional, BDC

Mike Ladyk
associé, 3rdLine Studios

Sihong Peng
fondateur, Minax Inc.
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